
汽车推销员专业就业培训教学计划 
一、概述


1、专业名称：推销员   

2、专业含义：本专业工种主要培养从事销售的初中级技能人才。

3、培训对象：农村转移就业劳动者、在岗员工
4、学    制：1个月
二、培养目标及能力
培养德、智 、体等全面发展，适应生产、服务、管理等一线需要的、掌握一定销售专业知识、有较强的实践能力的初中级工技能人才。应达到以下要求：
1、掌握本专业初中级工所必须的技术理论知识。
2、掌握营销等方面的知识及技能。
3、学生结业时，可取得随州技师学院颁发的结业证书，通过职业技能鉴定考试合格后，获得本专业相关的初中级职业资格证书。
三、教学原则

1、课程采用考查考核制度。

2、突出实验课、技能课教学环节：充分利用网络化、多媒体技术、实训等先进的教学手段，加强直观教学。

3、技能教学、实训内容是随着工种的发展作适当地调整，以适应市场对人才的需要。
四、课程设置
1、培训环节及目标

包括理论教学、操作技能和综合技能提升三个环节，教学目标、教学内容及时间分配等均按人力资源保障部颁发的初中级工技能等级标准执行。

2、技能课

包括计算机应用，电子商务、市场营销等项目和课题的训练。通过技能训练达到培养目标所要求的技能水平。
五、教学计划综合表（教学进度与学时学分、分配，教材[出版社]）
	课程名称
	学时
	教 师
	教学方式
	教材[出版社]
	备注

	礼仪
	6
	王梅
	理论
	校编教材
	

	职业道德
	6
	鲁光辉
	理论
	校编教材
	

	市场营销与策略
	12
	王道平
	理论和实训
	劳动出版社
	

	电子商务
	10
	王 玲
	理论和实训
	劳动出版社
	

	汽车构造与维修
	20
	陈冰
	理论和实训
	校编教材
	

	计算机应用
	6
	代义东
	理论和实训
	校编教材
	

	综合技能提升
	60
	王道平
	实训
	讲义
	

	总学时<分>
	120
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